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To: @rivm.nl]
From:

Sent: Tue 9/8/2020 9:25:52 AM

Subject: RE: Vraag m.b.t. zorgmedewerker zonder luchtwegklachten en zieke huisgenoot

Received: Tue 9/8/2020 9:25:53 AM

buiten verzoek

Thanks voor afhandelen van de vraag, topper.

Groetjes

From: SEE cv.

Sent: dinsdag 8 september 2020 10:27

To: INENEKECNNNBEEN© riv.nl>
Subject: RE: Vraag m.b.t. zorgmedewerker zonder luchtwegklachten en zieke huisgenoot

buiten verzoek

Vraag is afgehandeld en staat in CRIos. Had het met [ERER kortgesloten.
Tot vrijdag weer! feTRaE 512 |
From: [IESE HEXEN on. >

Sent: dinsdag 8 september 2020 10:24

Subject: RE: Vraag m.b.t. zorgmedewerker zonder luchtwegklachten en zieke huisgenoot

Ha ENED
buiten verzoek

.Jus voor a overnemen van deze vraag! Zal ik ‘m weer overnemen of heb je gisteren al weer een antwoord

teruggestuurd?
Als de diagnose pseudokroep wordt gesteld bij een kind van een medewerker, is dat mi de diagnose en niet corona.

Dus dan mogen ze wel werken.

En is dit iets om nog verder intern te bespreken, in een RT ofzo?

Groeties INENECEE

Sent: maandag 7 september 2020 11:23

Subject: RE: Vraag m.b.t. zorgmedewerker zonder luchtwegklachten en zieke huisgenoot

Beste KRES

Dank voor je bericht. Ik kom net uit een intern overleg over deze materie dus je komt precies op tijd!

Het is inderdaad goed datje de nuancering maakt dat er naast luchtwegklachten ook sprake moet zijn van koorts en/of

kortademigheid, dat maakt al dat niet iedereen met een snotterende huisgenoot thuis hoeft te gaan zitten.

Maar voor de ouders met zieke kinderen vind ik je antwoord nog niet helemaal helder genoeg. Als voorbeeld denk ik even aan een

situatie die de afgelopen weken al enkele malen heeft plaatsgevonden. Een ouder met een jong kind met pseudocroup: er is dus

sprake van luchtwegklachten met koorts en kortademigheid. Medewerker moet dus in principe thuis blijven of op het werk

verschijnen met PBM, terwijl ik mijn hand in het vuur durf te steken dat er bij betreffend kind geen coronavirus aan te pas is

gekomen.

Daarom nogmaals concreet mijn vraag: kan het RIVM ermee instemmen dat we voor zorgmedewerkers met een ziek kind t/m 6

jaar met luchtwegklachten en koorts en/of kortademigheid, waarbij het kind als bron van de infectie kan worden beschouwd (dus

opgelopen op KDV of school), afspreken dat er geen beperkende maatregelen hoeven te worden genomen? Dus geen ziekmelding
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en geen PBM op de werkvloer.

Met vriendelijke groet,

T( 5.1.2e | M |EEG | www.huisartsenpostnijmegen.nl

Weg door Jonkerbos 108 | 6532 SZ Nijmegen
5.1.2e

HUISARTSENPOSTEN

NIJMEGEN EN BOXMEER

rivm.nl>

Van mijn collega kreeg ik de vraag om uw email te beantwoorden.

Wij kregen deze vraag vanmorgen eerder binnen vanuit jullie regio.

Het is niet juist dat zorgmedewerkers met een huisgenoot met luchtwegklachten thuis moeten blijven, dat geldt
alleen als die huisgenoot koorts of benauwdheid heeft.

Verder hebben we onlangs overleg met de NHG over gehad:
Het beleid voor inzet van zorgmedewerkers met een huisgenoot met koorts of benauwdheid is recent aangepast, zie

https://Ici.rivm.nl/lci.rivm.nl/covid-19/bijlage/zoramedewerkersinzetentestbeleid. Als de zorgcontinuiteit in het

geding komt kan er een uitzondering gemaakt worden en kan de zorgmedewerker met PBM werken. Zeker bij kleine

kinderen met koorts is de a priori kans op COVID-19 klein (als er verder geen contacten met bevestigde patiénten

zijn). Bij een huisgenoot met bevestigde COVID-19 is de kans dat gezinsleden besmet worden veel groter en is

quarantaine noodzakelijk, maar het zal niet zo vaak voorkomen dat huisgenoten van een zorgmedewerker

bevestigde COVID-19 hebben.

1k hoop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd en uw vraag is beantwoord.

Vriendelijke groet,

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu (RIVM)
Landelijke Coordinatie Infectieziektebestrijding (LCI)

Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

Antonie van Leeuwenhoeklaan © | 3721 MA Bilthoven

TIE

I: www. rivm.nl/infectieziekten

Fro rivm.nl>

Sent: vrijdag 4 september 2020 17:04

To: IEEE ecinn.n' JEEEENMe ihn.0>
Subject: RE: Vraag m.b.t. zorgmedewerker zonder luchtwegklachten en zieke huisgenoot
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Hartelijk dank voor uw mail en voorstel. We begrijpen uw dilemma. We pakken dit volgende week op en hopen u dan een terugkoppeling te

kunnen geven.

Met vriendelijke groet,

Landelijke Codrdinatie Infectieziekte bestrijding (LCI)
RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding (Clb)

Sent: vrijdag 4 september 2020 09:42

To: IEE @rivm.ni>
Subject: Vraag m.b.t. zorgmedewerker zonder luchtwegklachten en zieke huisgenoot

Beste RIVM-collega’s,

Op de HAP Nijmegen-Boxmeer worstelen we met het volgende dilemma. Volgens de RIVM-richtlijnen horen zorgmedewerkers
zonder klachten maar met een huisgenoot met tekenen van een luchtweginfectie, zo mogelijk thuis te blijven danwel met een

chirurgisch mondmasker op het werk te verschijnen.

Deze richtlijn blijkt in de praktijk tot veel problemen te leiden nu de schoolvakanties voorbij zijn. Zoals gebruikelijk merken we een

flinke stijging van het aantal jonge kinderen met luchtweginfecties op de HAP. Maar veel van onze medewerkers hebben 66k jonge

kinderen en dus dreigt nu forse uitval van medewerkers.

Volgens de incidentiecijfers die het RIVM gisteren in de nieuwsbrief heeft gepubliceerd (grafiek 1) en volgens eerdere gegevens van

voor de zomer dragen jonge kinderen nauwelijks bij aan de COVID-19 epidemie. De kans is dan ook zeer groot dat de golf

luchtweginfecties die nu bij hen op gang komt, veroorzaakt wordt door de gebruikelijke virussen en niet door COVID-19.

Met dit in het achterhoofd en de praktische problemen op de werkvloer beschouwend, wil ik voorstellen dat we een

leeftijdsdifferentiatie aanbrengen in de richtlijn. Concreet betekent het dat zorgmedewerkers zonder klachten gewoon mogen

werken en geen beperkingen wordt opgelegd indien zij zieke kinderen hebben in leeftijd t/m 6 jaar. Dit geldt dan alleen voor de

gevallen dat de luchtweginfectie in het gezin is geintroduceerd door het kind. Voor de situatie dat de luchtweginfectie is

geintroduceerd door een huisgenoot ouder dan 6 jaar dan geldt de huidige richtlijn.

lk hoor graag wat u vindt van dit voorstel en of deze aanvulling op de richtlijn uw instemming mag hebben.

Met vriendelijke groeten,

5.1.2¢ 5.1.2e

T 5.1.2e | M 5.1.2e | 5.1.2e @cihn.nl | www.huisartsenpostnijmegen.nl
door Jonkerbos 108 | 6532 SZ

TES
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Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u

verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ock, die

verband houdt met risico’s verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are

requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic

transmission of messages.
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